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Pflegegeld

Pflegebediirftige der Pflegegrade 2 bis 5 kdnnen anstatt der hauslichen Pflegehilfe ein
Pflegegeld beantragen. Der Anspruch setzt voraus, dass die Pflegebediirftigen mit dem
Pflegegeld die erforderlichen korperbezogenen PflegemaBnahmen und pflegerischen
BetreuungsmaBnahmen sowie Hilfen bei der Haushaltsfiihrung in geeigneter Weise selbst
sicherstellen.

Die Pflegebedirftigen sind verpflichtet, bei Pflegegrad 2 und 3 einmal halbjahrlich, bei
Pflegegrad 4 und 5 einmal vierteljahrlich einen Pflegedienst, der ein Vertragspartner der
Pflegekasse ist, fiir einen Beratungsbesuch in Anspruch zu nehmen. Pflegebediirftige des
Pflegegrades 1 und Sachleistungsempfénger haben Anspruch, halbjdhrlich einen
Beratungsbesuch abzurufen. Die Kosten dieser Beratung libernimmt die Pflegekasse.

Pflegegeld kann in folgenden Fallen nicht gezahlt werden:

» beiKrankenhausaufenthalt oder RehabilitationsmaBnahme ab
Beginn der 5. Woche

» wenn Pflegesachleistungen (z.B. erbracht durch einen ambulanten Pflegedienst)
invollem Umfang ausgeschopft sind

» wenn Pflegebediirftige den Pflegegrad 1 haben

bei Inanspruchnahme der vollstationdren Pflege

» bei dhnlichen Leistungen anderer Behdrden und Einrichtungen
(z. B. Pflegezulage nach dem Bundesversorgungsgesetz)

\



Verhinderungspflege

Machen private Pflegepersonen Urlaub oder sind durch Krankheit voriibergehend an der Pflege
gehindert, libernimmt die Pflegeversicherung die Kosten einer Ersatzpflege ab Pflegegrad 2.
Eine Ersatzpflege bis zu 6 Wochen (8 Wochen ab 2025) pro Kalenderjahr (Mindestpflegezeit
von 6 Monaten muss erreicht sein) mit Leistungen bis zu 1.612 € ist mdglich.

AuBerdem kdnnen bis zu 806 € des nicht in Anspruch genommenen Leistungsbetrags der
Kurzzeitpflege zusatzlich fiir Verhinderungspflege ausgegeben werden. Der fiir die
Verhinderungspflege in Anspruch genommene Erhéhungsbetrag wird auf den Leistungsbetrag
fuir eine Kurzzeitpflege angerechnet. Verhinderungspflege kann bei Bedarf auch stundenweise
beantragt werden, wenn die Ersatzpflege weniger als 8 Stunden pro Tag betrdgt. In diesem Fall
erfolgt keine Begrenzung, sondern nur auf den Hochstbetrag. Das Pflegegeld steht so in voller
Hohe zu.

[

. Y5 R et Zum 1. Juli 2025 werden die

R e = Leistungsbetrage fiir Verhin-
} derungspflege und fiir Kurz-
zeitpflege in einem neuen
gemeinsamen Jahresbetrag
fiir Verhinderungspflege und
Kurzzeitpflege zusammenge-
fiihrt. Damit steht kiinftig
ein Gesamtleistungsbetrag
von bis zu 3.539 EUR zur
Verfligung. Fiir Pflegebedirf-
tige der Pflegegrade 4 und 5,
die das 25. Lebensjahr noch
nicht vollendet haben, wird
dies bereits zum 1. Januar
2024 eingefiihrt.

Kann hausliche Pflege nicht, noch nicht oder nicht in erforderlichem Umfang erbracht werden
und reicht auch teilstationdre Pflege nicht aus, haben Pflegebediirftige Anspruch auf
(stationére) Kurzzeitpflege. Dies ist auch fiir Kinder in Einrichtungen der Behindertenhilfe oder
anderen geeigneten Einrichtungen mdglich. Anspruchsberechtigt sind Pflegegrade 2 bis 5.

o

»~ fiireine Ubergangszeit nach stationirer Behandlung

(@) (Krankenhausaufenthalt, Leistungen nach § 37 Abs. 1a SGBV)
» inKrisensituationen

o » je Kalenderjahr bis zu 8 Wochen

Reicht die Forderung von 1.774 € pro Kalenderjahr nicht aus, kann die Leistung der
Verhinderungspflege auch fiir die Kurzzeitpflege genommen werden, soweit diese noch nicht
ausgeschopftist (insgesamt bis zu 3.386 €).
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Sofern die jeweilige Sachleistung nur teilweise in Anspruch genommen wird, besteht danebeno
noch Anspruch auf ein anteiliges Pflegegeld. Das Pflegegeld wird prozentual in dem MaBe
gemindert, in dem Pflegebediirftige Sachleistungen in Anspruch genommen haben. o
Eine Kombinationsleistung ist auch bei teilstationdrer Pflege oder Kurzzeitpflege mdglich.
N&here Informationen erhalten Sie bei Ihrer jeweiligen Pflegekasse.

Kombinationsleistungen

Image by Jose Antonio"Alba from Pixabay

Medizinische Rehabilitation fiir pflegende Angehdorige

Pflegende Angehdrige haben haufig aufgrund ihrer familidren Situation keine Mdglichkeit,
ambulante Rehabilitationsleistungen in Anspruch zu nehmen. Deshalb wurde fiir sie der
Anspruch geschaffen, auf arztliche Verordnung und mit Genehmigung der Krankenkasse
auch dann stationare Rehabilitation zu erhalten, wenn vom medizinischen Gesichtspunkt
her eine ambulante Versorgung ausreichend ware.

Die von Pflege betroffenen und pflegende Personen kénnen gleichzeitig in der Reha-
einrichtung betreut werden. Andernfalls miissen Kranken- und Pflegekasse die Betreuung
organisieren. Rehabilitationsleistungen fiir erwerbstatige pflegende Angehdrige liegen dabei
weiterhin in der Verantwortung der gesetzlichen Rentenversicherung.
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Fortzahlung von Pflegegeld,
wenn sich die Angehdrigen eine Auszeit nehmen

Machen Angehdrige Gebrauch von der Kurzzeit- oder Verhinderungspflege, werden sie fiir bis
zu 8 Wochen Kurzzeitpflege oder 6 Wochen Verhinderungspflege je Kalenderjahr die Halfte des
bisher bezogenen Pflegegeldes erhalten. Pflegende Angehdrige haben bei eigener Vorsorge-
oder RehabilitationsmaBnahme zudem die Mdglichkeit, Pflegebediirftige mitzunehmen. Oft
sind Angehorige erst dazu bereit, solche Angebote anzunehmen, wenn die Pflegebediirftigen in
derNahe sein kdnnen.

Umwandlung desambulanten Sachleistungsbetrags nach § 45a SGB XI

Sie kdnnen bis zu 40 % der Ihnen zustehenden Sachleistungsbetrage auch als niedrigschwellige
Entlastungsangebote in Anspruch nehmen. Wenn Sie normalerweise nur Pflegegeld und keine
Sachleistung beziehen, kdnnen Sie trotzdem bei Bedarf Ihren Anspruch auf Umwandlung
wahrnehmen. Sie miissen die gewiinschte Umwandlung aus dem Sachleistungsbudget zur
Aufstockung des Entlastungsbetrags schriftlich bei Ihrer Pflegekasse beantragen.

S, o - o S0 p _NSAAT AL
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Urlaub fir und mit pflegebediirftigen Menschen

Es tut allen gut, einmal den Alltag hinter sich zu lassen. Das gilt ganz besonders fiir von Pflege
Betroffene aber auch fiir pflegende Personen. Hier gibt es Urlaubshotels, welche sich auf
Menschen mit besonderen gesundheitlichen Bedirfnissen ausrichten. Sie bieten Programme
an, bei denen die von Pflege Betroffenen, aber auch die pflegenden Personen sich erholen und
entspannen konnen. Fiir die Pflege sind Fachkrafte vorhanden oder der Pflegedienst vor Ort
unterstiitzt Sie bei lhren Bediirfnissen.

Ab und zu mal etwas Neues zu erleben, neue Menschen kennenzulernen, in schoner Umgebung
zu entspannen oder kulturelle Angebote zu nutzen. Dies ist ein Plus fiir alle Beteiligten. Ein
gemeinsamer Urlaub kann der Beziehung zwischen lhnen und Ihren Angehdrigen gut tun.
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Stundenweise Seniorenbetreuung

Oft fehlt die Kraft, Ausdauer oder Konzentration, um die alltdglich anfallenden Aufgaben noch
selbst bewaltigen zu kdnnen. Dies kann den Haushalt ebenso wie den Weg zum Arzt oder zu —
Behorden betreffen. Auch Einsamkeit, fehlende Unterhaltung, menschliches Miteinander -
gerade nach dem Verlust des Partners - sind fiir dltere Menschen oft schwer zu ertragen.

Die stundenweise Seniorenbetreuung hilft Senioren im Haushalt und bietet Abwechslung bei
Einsamkeit in Form von Besuchen, Ausfliigen und Betreuung. Nicht zuletzt ist die stundenweise
Seniorenbetreuung aber auch eine Entlastung fiir pflegende Angehdrige und verschafft kleine
Auszeiten im Alltag.

Hilfe und Unterstiitzung im Haushalt z. B.: Gesellschaft und Unterhaltung im Alltag:
- Einkaufshilfe, Arztbegleitung u.s.w. - Freizeit- und Reisebegleitung

- Gartenpflege - Spaziergange, Bewegungsangebote

- Betreuung bei kérperlichen Defiziten - Gesprache und Unterhaltungen

- Betreuung bei Demenz - Erinnerungsarbeit (Biografie-Arbeit)

- Kochen, Reinigen - Gemeinsames Lesen oder Ratsell6sen

Nach § 45a SGB Xl ist erlaubt, dass Dienstleister mit einer entsprechenden
Zulassung dafiir 40 % der Sachleistung verbrauchen konnen.




Ubergangspflege im Krankenhaus (s3se, 132ms68v)

Wenn Leistungen der hauslichen Krankenpflege, der Kurzzeitpflege, Leistungen zur
medizinischen Rehabilitation oder Pflegeleistungen nicht oder nur unter unzumutbarem
Aufwand erbracht werden konnen, erhalten Versicherte einen Anspruch auf Ubergangspflege.
Sie kdnnen fiir zehn Tage in dem behandelnden Krankenhaus bleiben. Die Leistung umfasst alle
erforderlichen Behandlungen, Heil- und Hilfsmittel, Aktivierung, Unterkunft und Verpflegung
sowie Grund- und Behandlungspflege inkl. Entlassungsmanagement.

Leistungen der vollstationaren Pflege

Pflegebediirftige, die in einer vollstationdren Einrichtung leben, erhalten ebenfalls monatliche
Leistungen nach ihrem Pflegegrad. Entsprechend sind die Kosten der Grundpflege, der sozialen
Betreuung und der medizinischen Behandlungspflege bis zur Hohe des jeweiligen
Pauschalbetrages abgedeckt.

Pflegebediirftige der Pflegegrade 2 bis 5 zahlen einen gleichen Eigenanteil innerhalb eines
Hauses. Hierdurch wird verhindert, dass eine Hoherstufung zu héheren Restkosten fiir die
Versicherten fiihrt. Gleichzeitig schafft dies auch Planungssicherheit fiir die Versicherten.
Pflegebediirftige ab Pflegegrad 2 erhalten bei Einzug in die Pflegeeinrichtung einen
Leistungszuschuss zum pflegebedingten Eigenanteil von 15%, ab dem 2. Jahr 30 %, ab dem
3. Jahr 50 %, ab dem 4. Jahr 75 9%.
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Tages- und Nachtpflege

Falls die hdusliche Pflege nicht in ausreichendem Umfang im hduslichen Bereich sichergestellt
werden kann, besteht ein zeitlich nicht begrenzter Anspruch auf teilstationdre Pflege in
Einrichtungen der Tages- oder Nachtpflege. Diese Leistungen werden zusétzlich zu den
Sachleistungen gewahrt. Voraussetzung ist aber, dass die Einrichtung ein Vertragspartner der
Pflegekasse ist.
Hier werden die folgenden Aufwendungen monatlich pauschal gezahlt (Hochstbetrige):
Pflegegrad 1 125€
Pflegegrad 2 689 € Pflegegrad 4 1.612 € ab 2025 erhohte
Pflegegrad 3 1.298 € Pflegegrad 5 1.995 € Betrdge + 4,5%

Pflegezeit

Zur Pflege kann auch eine teilweise Freistellung
von der Arbeitsleistung erfolgen. Dazu ist eine
schriftliche Vereinbarung tiber die Verringerung
und die Verteilung der Arbeitszeit zwischen
Arbeitgeber und Beschaftigten zu treffen. Die
teilweise Freistellung bis zu 6 Monaten kann
nurausdringenden betrieblichen Griinden abge-
lehnt werden (Betriebe bis 15 Beschiftigte). Die
Pflegezeit muss gegeniiber dem Arbeitgeber
10Tage vor Inanspruchnahme schriftlich ange-
kiindigt werden.

Beschéaftigte haben mitzuteilen, fiir welchen Zeit-
raum und in welchem Umfang die Pflegezeitin
Anspruch genommen wird. Bei Verlangen einer

nur teilweisen Freistellung miissen Beschaftigte
die gewlinschte Verteilung der Arbeitszeit angeben. =
Die Pflegebediirftigkeit des nahen Angehérigen Priage by Silvia from Pixabay
istgegeniiber dem Arbeitgeber durch eine
Bescheinigung von der Pflegekasse oder dem
Medizinischen Dienst der Krankenversicherung nachzuweisen.

Im akuten Pflegefall haben Beschaftigte das Recht, sich bis zu zehn Arbeitstage freistellen zu
lassen, um fiir nahe Angehorige eine gute Pflege zu organisieren. Auf Verlangen des
Arbeitgebers haben Beschiftigte dem Arbeitgeber eine arztliche Bescheinigung iber die
Pflegebediirftigkeit des Angehdrigen und von der Erforderlichkeit der Arbeitsbefreiung
vorzulegen. Eine kurzzeitige Freistellung kénnen alle Arbeitnehmer in Anspruch nehmen -
unabhéngig von der BetriebsgroBe. Zusatzlich gibt es noch die Familienpflegezeit. Fragen Sie
hierzu Ihre Pflegeberatung.
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Pflegehilfsmittel und technische Hilfen

Die Pflegekassen stellen zur Erleichterung der Pflege und zur Linderung der Beschwerden von
Pflegebediirftigen Pflegehilfsmittel zur Verfiigung. Bei den Pflegehilfsmitteln ist zu
unterscheiden zwischen
» zum Verbrauch bestimmten Pflegehilfsmitteln, z. B. Desinfektionsmittel,
Einmalhandschuhe (Kosteniibernahme monatlich bis 40 €) und
» technischen Pflegehilfsmitteln, z. B. Rollstiihle, Mobilitatshilfen, Pflegebetten.
Diese sind oft leihweise, bei einer Zuzahlung i.H.v.10 %,
hochstens 25 € je Pflegehilfsmittel; Befreiung ist moglich, wenn die
Zuzahlungsgrenze erreicht ist.
Der Hausnotruf wird fiir weitgehend alleinstehende Menschen mit einem
Pflegegrad mit 25,50 € bezuschusst.

Elektroscooter Rollator Treppenlifter Hausnotruf

Mendservice - Essen auf Radern

Essen gehért zu den menschlichen Grundbediirfnissen. Die Zubereitung einer Mahlzeit erfordert
Zeit und korperliche Anstrengung. Gerade Pflegebediirftige stoBen hier oftmals durch
korperliche Beeintrachtigungen an Grenzen. Um hier eine Entlastung bieten zu kdnnen, gibt es
das Essen auf Radern.

Hierflir gibt es unterschiedliche regionale Anbieter, die mit ihrem Meniiservice den Alltag von
Pflegebediirftigen und Senioren erleichtern.

Beim Essen auf Radern werden die Mahlzeiten direkt nach Hause geliefert.

Der Kunde kann im Voraus die Gerichte aus einem Plan auswahlen und die Mahlzeiten fiir die
o kommenden Tage selbst zusammenstellen. Hier gibt es - abhédngig vom Anbieter - auch
' Tiefkiihl,- Trocken,- oder Schonkost.

Das Gesetz bezuschusst nur im Ausnahmefall, wenn aus medizinischen Griinden von
allgemeinen Erndhrungsempfehlungen abgewichen werden muss. Fragen Sie hierzu lhren
Pflegedienst.
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Erganzende Leistungen flr Pflegebedirftige

Besuchs-, Betreuungs- und Begleitdienste

Fiir Personen, die nicht auf eine ausreichende familidre, nachbarschaftliche, oder Hilfe durch
Freunde zuriickgreifen kdnnen, erfiillen die Besuchs- und Begleitdienste eine hoch
anzusehende Arbeit. Die Helfer des Begleit- und Fahrdienstes begleiten bei Arzt- oder
Behdrdengangen und gehen mit zum Einkaufen. Spaziergdnge, Vorlesen und andere
Aktivitaten, zu denen die Betroffenen selbststandig nicht mehr fdhig sind, werden hier
gelegentlich oder regelmaBig durchgefiihrt. Soweit als moglich wird mit den Pflegepersonen
die gemeinsame Zeit geplant und gestaltet. Der Besuchsdienst wird von |hrem Pflegedienst
und/oder Ehrenamtlichen erbracht.

Hauswirtschaftliche Hilfen

Viele Menschen konnen die anfallenden Arbeiten im eigenen Haushalt nicht bewaltigen.
Manchmal kann dies mit wenig  Hilfe ausgeglichen werden. Das Angebot fiir
hauswirtschaftliche Hilfen geht hier vom Staubsaugen, Wischen, Spiilen bis hin zur
Versorgung der Wasche. Auch der Einkauf, das Kochen und die Zubereitung von Mahlzeiten
konnen libernommen werden.

N
n‘Newaz.Sharif auf Pixabay,
=N

Hilfe bei Finanzierungsfragen und Antragen
mit der Pflege- oder Krankenkasse

Die Beantragung und Abrechnung der Kosten der Pflegeleistungen kdnnen einen pflegebe-
diirftigen Menschen und seine Angehdrigen oft zusatzlich belasten. Die Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter Ihres Pflegedienstes helfen, Antrage und Formulare auszufiillen.
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Leistungen der sozialen Sicherung

Die Pflegeversicherung gibt pflegenden Personen Unfallversicherungsschutz, zahlt
Rentenversicherungsbeitrdge und unterstiitzt die berufliche Wiedereingliederung nach der
Pflege. Damit Sie von der Pflegeversicherung als Pflegeperson anerkannt werden, miissen
folgende Voraussetzungen erfiillt sein:

Sie pflegen eine oder mehrere Personen mit mindestens Pflegegrad 2

Sie pflegen in der hauslichen Umgebung

Sie fiihren die Pflege nicht erwerbsmaBig durch

- Sie pflegen ab zehn Stunden an mindestens zwei Tagen wochentlich

- Sie diirfen maximal 30 Stunden in der Woche zusatzlich erwerbstatig sein

Rentenversicherung

Die Einfiihrung des neuen Pflegebediirftigkeitsbegriffs wird bei den Regelungen zur sozialen
Sicherung der Pflegepersonen im Bereich der Arbeitslosen- und der Unfallversicherung
beriicksichtigt; der Schutz im Bereich der Arbeitslosenversicherung wird gleichzeitig deutlich
erweitert. Dabei wird auch hier, wie in der Rentenversicherung, Schutz fiir Pflegepersonen
gewahrt die Pflegebediirftige ab Pflegegrad 2 pflegen

Image by Michael Schwarzenberger from Pixabay

Unfallversicherung

Wenn Sie bei der Ausiibung der Pflegetdtigkeit zu Schaden kommen, zahlt die
Unfallversicherung. Hierunter fallen Arbeitsunfille (wenn Sie sich bei der unmittelbaren
Versorgung der pflegebediirftigen Person verletzen), Wegeunfille (wenn Sie sich beim Einkauf
fiir die pflegebediirftige Person verletzen) und Berufskrankheiten (z.B. Infektions- oder
Hautkrankheiten, die durch pflegebediirftige Personen verursacht wurden).
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Demenz

Veranderungen in unserem Verhalten und Vergesslichkeit sind nicht immer mit Demenz
gleichzustellen. Aber es konnten Hinweise auf eine mdgliche demenzielle Erkrankung sein. Die
am meisten verbreitete Form der Demenz ist die Alzheimer-Erkrankung. Sie ist eine unheilbare
Stoérung des Gehirns und kann nicht gestoppt werden. Durch das Absterben von Nervenzellen im
Gehirn werden an Alzheimer erkrankte Menschen zunehmend vergesslich, verwirrt und
orientierungslos. Auch die Persdnlichkeit und das Verhalten dndern sich im Verlauf der
Erkrankung. Viele Menschen werden unruhig, aggressiv oder depressiv. Das Urteilsvermdgen
und die Sprachfahigkeit lassen nach.

Es gibt verschiedene Verlaufsformen der Erkrankung. In den meisten Fallen ist es ein
Einschleichen, welches nicht sofort zu erkennen ist. Hier nutzen die betroffenen Personen noch
die Méglichkeit, mit Hilfen wie Merkzetteln oder durch Uberspielen des Defizits die nahen
Angehdorigen nicht aufmerksam werden zu lassen.

Die demenzielle Erkrankung kann aber auch schubweise durch kdrperliche Erkrankungen oder
seelische Belastung voranschreiten.

Wichtig ist es, sobald vermehrt Anzeichen fiir eine Demenzerkrankung auftreten, sich damit
auseinanderzusetzen. Die Beratung durch einen Arzt sollte in Anspruch genommen werden.
Man kann Demenz zwar nicht riickgdngig machen, aber es gibt Mdglichkeiten, den Verlauf zu
verlangsamen.

Die Belastung fiir die Angehdrigen wird stetig mehr. Diese kommen oft ohne Hilfe nicht mehr
aus. Hilfen bieten unter anderem Fachstellen fiir pflegende Angehorige und
Angehorigengruppen, ambulante Pflegedienste, Betreuungsgruppen, Tages- und/oder
Nachtpflegeeinrichtungen. Weiter kann auch die Pflege in einer Einrichtung eine Hilfe sein oder
fiir wenige Wochen die Kurzzeitpflege.




Wer wird Erbe?

Hat der Verstorbene weder Testament noch Erbvertrag hinterlassen, tritt die im Birgerlichen
Gesetzbuch vorgesehene gesetzliche Erbfolge ein. Diese bestimmt, dass in erster Linie Kinder
und Ehepartner erben. Sind keine Nachkommen vorhanden, treten an ihre Stelle je nach
Verwandtschaftsgrad die librigen Angehdorigen.

Dieser Grundsatz sorgt dafiir, dass in der Regel zunadchst Kinder und der Ehegatte erben. Sollten
diese nicht (mehr) vorhanden sein, erben die Eltern des Erblassers. Sollten diese nicht mehr
leben, erben die Geschwister des Erblassers und deren Abkdmmlinge.

Wenn eine Lebenspartnerschaft nicht in eine Ehe umgewandelt wird, steht dem lberlebenden
Lebenspartner nach dem Lebenspartnerschaftsgesetz ein dem Ehegatten entsprechendes
Erbrecht zu. Je ndher eine Person mit dem Erblasser verwandt war, desto wahrscheinlicher ist
eine Erbschaft. Gibt es einen oder mehrere Verwandte einer hoheren Ordnung, dann sind alle
Verwandten einer niedrigeren Ordnung von der Erbfolge ausgeschlossen.

Freibetrage bei Erbschaft

Ehegatten und Lebenspartner 500.000 €
Kinder und Stiefkinder 400.000 €
Enkel, deren Eltern nicht mehr leben 400.000 €
Enkel, deren Eltern noch leben 200.000 €
Urenkel 100.000 €
Eltern und GroBeltern des Verstorbenen 100.000 €

Ubrige Erben 20.000 €




Hospiz- und Palliativversorgung will die bestmdgliche Lebensqualitdt bis zum Lebensende.
erhalten. Durch fachgerechten und empathischen Bezug zu den Menschen wird dieser letzte
Weg so angenehm und mdglichst schmerzfrei gestaltet. Dies kann zu Hause, in stationaren
Pflegeeinrichtungen oder in Hospizen stattfinden. Hier sind in erster Linie niedergelassene
Haus- und Fachédrzte sowie ambulante Pflegedienste tatig, um schwerstkranke und sterbende [
Menschen zu versorgen.

Palliativversorgung - Hospize

L
Bei der spezialisierten, ambulanten Palliativversorgung, kurz SAPV, arbeiten Arzte und
Pflegedienste in einem Palliative-Care-Team (PCT) zusammen. Die SAPV umfasst &rztliche und
pflegerische Leistungen einschlieBlich ihrer Koordination, insbesondere zur Schmerztherapie
und Symptomkontrolle, und zielt darauf ab, die Betreuung in der vertrauten Umgebung des
héduslichen oder familidren Bereichs zu ermdglichen.

Hospize sind selbststandige Einrichtungen mit einem eigenstandigen Versorgungsauftrag, die
fur Menschen mit unheilbaren Krankheiten in ihrer letzten Lebensphase eine palliativ-
pflegerische und palliativ-medizinische VVersorgung erbringen.

Sterbegeldversicherung:

Wenn ein Angehdriger stirbt, wird das Leben
der Hinterbliebenen unmittelbar auf den Kopf
gestellt. Wenn dann noch finanzielle Probleme
dadurch auftreten, sind die Hinterbliebenen
stark zusatzlich belastet.

Mit einer Sterbegeldversicherung konnen Sie
schon heute fiir den Ernstfall vorsorgen. Sie
wahlen eine individuelle Versicherungssumme,
die ausreichend ist, um die Kosten fiir Ihre
Bestattung abzudecken. Diese Summe wird
dann im Todesfall an den Begiinstigten ausge-
zahlt. Damit tragen Sie aktiv zur Versorgung
Ihrer Hinterbliebenen bei.

Oft schrumpft das Einkommen im Alter durch
niedrige Rentenbeziige. Die Sterbegeldversiche-
rung bietet den Vorteil, dass das angesparte _
Vermdgen fiir die eigene Bestattung zum soge-
nannten Schonvermdgen gehort. Das heift: Ist
es notwendig im Alter Sozialleistungen zu
beantragen, wird die Vorsorge fiir die
Bestattung nicht angetastet.
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Patientenverfligung

Mit einer schriftlichen Patientenverfligung kdnnen Sie vorsorglich festlegen, dass bestimmte
medizinische MaBnahmen durchzufiihren oder zu unterlassen sind, falls Sie nicht mehr selbst
entscheiden konnen. Damit wird sichergestellt, dass der Patientenwille der Behandlung
zugrunde gelegt wird, auch wenn er in der aktuellen Situation nicht mehr geduBert werden
kann.

Jede einwilligungsfahige und volljahrige Person kann eine Patientenverfiigung verfassen, die
sie jederzeit formlos widerrufen kann. Es ist sinnvoll, sich von einer Arztin, einem Arzt oder
einer anderen fachkundigen Person beraten zu lassen. Treffen die Festlegungen in einer
Patientenverfiigung auf die aktuelle Lebens- und Behandlungssituation der Patientin oder des
Patienten zu, sind sowohl die Arztin oder der Arzt als auch die Vertreterin oder der Vertreter
(Betreuer/in oder Bevollméchtigte/r) daran gebunden.

Es gibt viele Madglichkeiten, wie man diese Patientenverfiigung verfassen kann. Das
Bundesministerium fiir Justiz und Verbraucherschutz hat hier im Internet unter: www.bmjv.de
die gesetzlichen Grundlagen liber die Patientenverfligung zum Download hinterlegt.

Seniorenrecht

Seniorenrecht ist eine Mischung aus Sozialrecht, Familienrecht, Erbrecht und Arbeitsrecht.
Insofern ist das Erbrecht ein wichtiger Teil. Die Gestaltung des Testaments oder auch
steuerrechtliche Uberlegungen sollten zu Lebzeiten und vor dem Erbfall geklart werden.
Ihre Ansprechpartner sind hier unter anderem Anwaélte, Notare, Betreuungsvereine,
Hospizvereine oder Hospiz als Ratgeber fiir Vorsorgevollmacht oder Patientenverfiigung.
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